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Functieprofiel Kinesist 
Campus Sint Oda Pelt 

 
 
 

 
FUNCTIEDOEL  
Je staat in voor het doelgericht handelen in functie van de kinebehoeften van de zorggebruikers ter 
bevordering van hun welzijn.  
 
PLAATS IN DE ORGANISATIE  
Je maakt deel uit van een team van kinesisten en handelt in samenspraak met hen en met de 
behandelende artsen. Je legt verantwoording af aan het diensthoofd van de kinesitherapie.  
 
KWALIFICATIEVEREISTEN OF ‘GELIJKWAARDIG NIVEAU’  
Je bent in het bezit van minimum een bachelorsdiploma kinesitherapie.  
 
RESULTAAT EN TAAKOMSCHRIJVING  
Resultaatgebied: je zorgt dat de individuele behoeften van iedere zorggebruiker worden bepaald 

 Je volgt de adviezen van de revalidatiearts op en rapporteert aan personeel, ouders. 

 Je volgt de zorgplanbesprekingen op indien de psychopedagoog erom vraagt.  

 Je werkt multidisciplinair om de zorg tav de zorggebruiker te optimaliseren. 
Resultaatgebied: je volgt elke zorggebruiker op verzorgkundig vlak op en streeft naar een zo 
optimaal mogelijke gezondheid 

 Je zorgt voor het doelstellingsgericht en bewonersgericht denken en werken.  

 Je evalueert en stuurt behandelingen bij waar nodig.  

 Je evalueert en controleert de orthopedische hulpmiddelen.  
Resultaatgebied: zorgen voor een efficiënte werkorganisatie waar de doelstellingen bereikt worden.  

 Je stelt het kinéprogramma op en voert dat uit volgens het prioriteitensysteem.  

 Je maakt de planning en opvolging van revalidatieonderzoeken.  

 Je maakt de planning van het aanmeten en aanpassen van de orthopedische hulpmiddelen.  

 Je legt contacten met vakgebonden firma’s en onderhoudt deze contacten.  
Resultaatgebied: administratie en samenwerking 

 Je voert een juiste en volledige administratie. 

 Je informeert, begeleidt en ondersteund het personeel ogv  hef- en tiltechnieken, een gezonde 
werkomgeving. 

 Je werkt mee aan de ontwikkeling van vorming of fungeert als lesgever.  
 
FUNCTIE SPECIFIEKE COMPETENTIES  

 Je voert een open communicatie. 

 Je bent creatief, nauwkeurig en stipt. 

 Je kan multidisciplinair samenwerken en zelfstandig werken. 

 Je werkt methodisch en systematisch. 
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KERNCOMPETENTIES VZW STIJN 

 Je gaat respectvol en hartelijk om met personen met en zonder beperking. 

 Je bent geëngageerd. 

 Je communiceert open. 

 Je bent betrouwbaar en integer. 


